ОБРАЗЕЦ

Ходатайство работодателя о присвоении педагогическому работнику 
квалификационной категории «педагог-наставник»

утверждено на заседании педагогического совета образовательной организации 
_____________________________________________________________
наименование образовательной организации (в соответствии с Уставом) 

«____» ___________ 202___ года (Протокол № ______)

	Фамилия, имя, отчество (полностью)
	

	Должность

	

	Дата назначения на должность
	

	Квалификационная категория
(данные Приказа об установлении квалификационной категории)
	Высшая квалификационная категория по должности ______________________ 

Приказ от «___» ______20__ года № ____

	Заявленная категория
	«педагог-наставник» 

	Показатели деятельности, не входящей в должностные обязанности по занимаемой в организации должности:


	№
	Показатель 
	Примерный перечень документов, подтверждающие выполнение показателя*
(перечень может быть дополнен работодателем)

	1.
	Руководство практической подготовкой студентов, обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования и (или) образовательным программам высшего образования (обязательно для установления категории)
	Приказ о назначении руководителем практической подготовки студентов;
Программа практической подготовки студентов;
Отчет о руководстве практической подготовки студентов


	2.
	Наставничество в отношении педагогических работников образовательной организации, активное сопровождение их профессионального развития 
в образовательной организации 
(обязательно для установления категории)
	Приказ о назначении наставником;
Положение о наставнической работе в образовательной организации;
Отчет о результатах наставнической деятельности в образовательной организации;
Материалы о сопровождении профессионального развития педагогических работников, 
в том числе, освоение эффективных технологий, методик, приемов и средств обучения 
и воспитания;
Индивидуальный план развития педагогических работников образовательной организации (либо Программа адаптации, либо аналогичный плановый документ/дорожная карта)

	3.
	Содействие в подготовке педагогических работников, в том числе из числа молодых специалистов, к участию в конкурсах профессионального (педагогического) мастерства 
(обязательно для установления категории)
	Положение о конкурсе профессионального (педагогического) мастерства;
Программа подготовки к участию в конкурсе профессионального (педагогического) мастерства;
Документ, подтверждающий участие в конкурсе профессионального (педагогического) мастерства; 
Конкурсные материалы;
Результаты участия в конкурсе профессионального (педагогического) мастерства

	4.
	Распространение авторских подходов 
и методических разработок в области наставнической деятельности 
в образовательной организации 
(обязательно для установления категории)
	Документы и материалы по наставнической деятельности в образовательной организации:
об участии в научных, научно-практических, научно-методических конференциях 
(с докладом); 
о проведенных мастер-классах, открытых уроках и другое;
о публикациях в методических, профильных изданиях, также в периодических изданиях;
об изданных учебниках, учебных и учебно-методических пособиях

	5.
	Участие в конкурсах профессионального (педагогического) мастерства в области наставнической деятельности
	Положение о конкурсе профессионального (педагогического) мастерства в области наставнической деятельности;
Документ, подтверждающий участие в конкурсе профессионального (педагогического) мастерства в области наставнической деятельности;
Конкурсные материалы;
Результат участия в конкурсе профессионального (педагогического) мастерства в области наставнической деятельности



* Все документы могут быть размещены на официальном сайте образовательной организации или загружены в облачное хранилище (при оценке должен быть открыт доступ к содержимому диска). 
[bookmark: _GoBack]Сканы должны быть заверены подписью и печатью руководителя образовательной организации.
