
Информация о достижении целевых показателей (индикаторов) развития сферы образования в муниципальном 
образовании город Каменск-Уральский в 2013 году в соответствии «с дорожной картой»  

 

Наименование целевого показателя (индикатора) Единица 
измерения 

Значение, 
целевого 

показателя 
(индикатора) на 

2013 год 

Достижение целевого показателя 
(индикатора) 

1 
квартал 

2013 
года 

6 
месяцев 

2013 
года 

9 
месяцев 

2013 
года 

2013 
год 

Отношение численности детей в возрасте 3-7 лет, 
которым предоставлена возможность получать 
услуги дошкольного образования, к общей 
численности детей в возрасте 3-7 лет, 
скорректированной на численность детей в 
возрасте 5-7 лет обучающихся в школе 

процент 85 88 88 100 100 

Удельный вес воспитанников негосударственных 
дошкольных образовательных организаций в 
общей численности воспитанников дошкольных 
образовательных организаций 

процент 5 0 0 0,6 0,6 

Отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников государственных 
(муниципальных) образовательных организаций 
дошкольного образования к среднемесячной 
заработной плате в общем образовании 
Свердловской области 

процент 100 96,4 89.2 94,4 94,6* 

Удельный вес педработников дошкольного 
образования, получивших педагогическое  процент 88 88,3 88,3 88,7 88,7 
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образование или прошедших переподготовку или 
повышение квалификации в этой сфере, в общей 
численности педработников дошкольного 
образования 
Отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на 1 
предмет) в 10% школ с лучшими результатами ЕГЭ 
к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10 
% % школ с худшими результатами ЕГЭ 

единиц 1,95 ** 1,54 1,54 1,54 

Удельный вес численности учителей в возрасте до 
30 лет в общей численности учителей 
общеобразовательных организаций 

процент 13 12 12 13 13 

Отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников организаций общего 
образования детей к среднемесячной заработной 
плате в Свердловской области 

процент 100 98,6 95,7 97 100 

Доля детей, охваченных образовательными 
программами дополнительного образования детей, 
в общей численности детей и молодёжи в возрасте 
5 – 18 лет 

проценты 67 75,1 75,1 78,6 78,6 

Удельный вес численности учащихся по 
программам общего образования, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах различного уровня, в 
общей численности учащихся по программам 
общего образования 

процент 35 7 8 8,5 39 

Отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников государственных и 
муниципальных организаций дополнительного 
образования детей к среднемесячной заработной 
плате в Свердловской области 

процент 65 54,9 51,1 65,9 72 



Удельный вес численности педагогических 
работников в возрасте до 35 лет в общей 
численности педагогических работников 
учреждений дополнительного образования 

процент 32 13 13 14 14 

 
* Расчёт сделан как отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций дошкольного образования к среднемесячной заработной плате в общем образовании города 
Каменска-Уральского, т.к. по Свердловской области информации нет. 
** В 1 квартале 2013 года ЕГЭ не проводилось. 
 

Информация о реализации в Свердловской области указов Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года 
по состоянию на 15.01.2014г. 

 

№ 
п/п 

Поручение, 
содержащееся в Указе 

Президента РФ 

Важнейшие целевые 
показатели и индикаторы, 

обеспечивающие достижение 
поручений Указа Президента 

РФ 

Информация о реализации мероприятий, обеспечивающих 
выполнение поручения, содержащегося в Указе Президента 

РФ 

план факт 
Указ Президента РФ от 07.05.2012г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» 
 Увеличение к 2018 году 

размера реальной 
заработной платы в 1,4-

1,5 раза 

Доведение в 2012 
году средней 
заработной платы 
педагогических 
работников 
образовательных 
учреждений общего 
образования до 
средней заработной 

27 565 
руб. 

 

План мероприятий («дорожная карта») повышения 
заработной платы работников муниципальных 
образовательных учреждений города Каменска-Уральского на 
2013-2018 годы утверждена приказом начальника Управления 
образования от 31.05.2013г. № 113. 

В январе 2013г. начальником Управления образования 
утверждён фонд оплаты труда каждого муниципального 
образовательного учреждения с разбивкой по месяцам, с 
01.10.2013г. размер ФОТ прочих работников (исключая 



платы в 
Свердловской 
области – 28365 руб. 

педагогов) увеличен на 5,5 % по отношению  к предыдущему 
периоду. В связи с этим с 01.10.2013г. оклады прочих 
работников системы образования увеличены. 

Средняя зарплата за декабрь 2013 года: 
- работников системы общего образования – 32139 руб.,  
- педагогических работников системы общего образования – 
36 021 руб., 
- работников системы дошкольного образования – 18 305 руб.,  
- педагогических работников системы дошкольного 
образования – 24 472  руб., 
- работников системы дополнительного образования – 23 877 
руб.,  
- педагогических работников системы дополнительного 
образования – 30 646 руб. 

Целевой показатель средней зарплаты  педагогических 
работников муниципальных общеобразовательных 
учреждений в 2013 г. составляет 28365 руб.  

Целевой показатель средней зарплаты  педагогических 
работников муниципальных дошкольных образовательных 
учреждений в 2013 г. составляет 24 419 руб.  

 Доведение к 2013 
году средней 
заработной платы 
педагогических 
работников 
дошкольных 
образовательных 
учреждений до 
средней заработной 
платы в сфере 
общего образования 
в соответствующем 
регионе – 23791 руб. 

23 980 
руб. 

Указ от 07.05.2012г. № 598 «О совершенствовании государственной политики в сфере здравоохранения» 
 обеспечить к 2018 году: 

…снижение смертности 
от болезней системы 

кровообращения до 649,4 
случая на 100 тыс. 

населения 

Количество 
учреждений, 
объявленных 
зонами «чистого 
воздуха» - 31 

31 ОУ Во всех муниципальных образовательных учреждениях 
действует порядок, запрещающий курение на территории ОУ. 

В рамках профилактики вредных привычек ежегодно 
проводится акция «Поменяй сигарету на конфету».  

Действует городской социально-педагогический проект 
«Будь здоров!». В рамках проекта проводится серия 
мероприятий, направленных на формирование ЗОЖ, 
профилактику вредных привычек, а именно: 



− конкурс «Класс, свободный от курения»; 
− спортивные соревнования «Папа, мама, я – спортивная 

семья»; 
− пиар-акция «Здоровье – дороже»; 
− конкурс «Марья – искусница»; 
− спортивные состязания по игровым видам спорта, 

соревнования. 
По инициативе православной церкви в мае 2013г.  

проведена конференция, посвященная профилактике 
наркомании, алкоголизма, табакокурения. Служителями 
церкви, представителями противокурительного кабинета при 
православной церкви, общественной организации «Трезвый 
Каменск», другими общественными организациями совместно 
с Межведомственной антинаркотической комиссией города 
Каменска-Уральского, возглавляемой главой города М.С. 
Астаховым, реализуется муниципальная программа, 
направленная на профилактику наркомании, алкоголизации 
населения города, других социально опасных привычек. 

В июне профилактические мероприятия проводились во 
всех лагерях с дневным пребыванием детей в 29 МОУ (формы 
проведения и тематика различные). 

В сентябре в общеобразовательных учреждениях 
проведена Неделя трезвости. 

В октябре-декабре организовано тестирование учащихся 
на употребление психоактивных веществ (издан приказ 
начальника Управления образования, проводилось 
информирование родителей через собрания, листовки, 
индивидуальные беседы, собирались информированные 
согласия родителей, составлялись списки учащихся, 



тестирование проводилось медицинскими работниками). 
Указ Президента РФ от 07.05.2012г. № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования 

и науки» 
 Достижение к 2016 году 

доступности 
дошкольного 

образования для детей в 
возрасте от трех до семи 

лет 100% 

Количество 
созданных 
дополнительных 
мест для детей в 
возрасте 3-7 лет в 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
учреждениях - 665 

665 
мест 

Проведена работа по увеличению численности детей в 
ДОУ за счёт открытия дополнительных групп и 
дополнительного приема детей в существующие группы (за 
счёт доведения их до нормативов, соответствующих 
СанПиН). 21.01.2013г. был утвержден План реализации 
мероприятий по увеличению количества мест в дошкольных 
образовательных учреждениях города. В соответствии с 
данным планом в период с января по август 2013г. проведены 
следующие мероприятия: 
1. Формирование заявки на выделение финансовых средств, 
необходимых для выполнения мероприятий – 14.01.2013г. 
2. Выделение запрашиваемых средств – 28.01.2013г. 
3. Подготовка дефектных ведомостей и технического задания 
– 01.02.2013г. 
4. Получение разрешения на перепланировку помещений от 
Комитета по архитектуре и градостроительству – 15.02.2013г. 
5. Размещение котировок – 25.02.2013г. 
6. Заключение договоров по котировкам – 15.03.2013г. 
7. Проведение ремонтных работ – до 20.08.2013г. 
8. Оснащение помещений группы –  до 20.08.2013г. 
9. Обеспечение кадровых условий – до 20.08.2013г. 

В детских садах №№ 12, 79, 89 новые группы приняли 
детей и начали работу с 01.07.2013г., остальные ДОУ - с 
01.09.2013г. Всего открыто 28 дополнительных групп на 538 
мест и 127 мест в существующих группах. 

Реализация мероприятий Плана позволила к 

 Охват детей в 
возрасте 3-7 лет 
услугами 
дошкольных 
образовательных 
учреждений – 85% 

100% 



01.09.2013г. предоставить дополнительно городу 665 мест в 
детских садах. Все дети в возрасте трех лет и старше, 
зарегистрированные в электронной очереди в Управлении 
образования, с 01.09.2013г. обеспечены местами в 
дошкольных образовательных учреждениях. 

Негосударственное частное образовательное 
учреждение дошкольного образования "Центр развития 
ребенка" - детский сад (ул. Гоголя, 3) получил лицензию 
(серия 66Л01 № 0000986 от 18.10.2013, рег. № 17532).  

Закончено строительство негосударственного детского сада 
по ул. Механизаторов, 62. Из областного бюджета в 2013 году 

израсходовано на строительство данного детского сада 
19161,54 тыс. руб. (из планируемых 20 000,0 тыс. руб.), на 

оснащение оборудованием -  336,6 тыс. руб. (средства 
освоены полностью). 

 Обеспечить увеличение к 
2015 году доли занятого 
населения в возрасте от 

25 до 65 лет, 
прошедшего повышение 

квалификации и (или) 
профессиональную 

подготовку, в общей 
численности занятого в 

области экономики 
населения этой 

возрастной группы до 37 
процентов 

Количество 
работников 
муниципальных 
учреждений и 
органов местного 
самоуправления, 
прошедших курсы 
повышения 
квалификации, - 500 
чел. 

630 
чел. 

Курсы, семинары  повышения квалификации по 
различным образовательным программам, направленным на 
подготовку работников образования к реализации 
федерального государственного образовательного стандарта 
прошли: 

89,5% руководителей; 
98% от общего количества, учителей начальных классов; 
55 % от общего числа педагогов основной школы. 
Всего повысили свою квалификацию 1007 педагогов, что  

составляет  90,1% (курсы 630 чел. – 57%, только семинары 
220 чел – 19,8%, продолжили обучение в магистратуре 117 
человек – 10%. 

На курсах повышения квалификации обучились:  
1. администрация –94чел. – 89,5%;  



2. учителя предмет. –428 чел. – 64,7%;  
3. учителя нач. классов –92 чел. – 31%;  
4. психологи, логопеды, социальные работники –10чел. – 

53%;  
5. библиотекари –5 чел;  
6. координаторы детского движения – 1 чел. 

 Обеспечить…увеличение 
к 2020 году числа детей в 
возрасте от 5 до 18 лет, 

обучающихся по 
дополнительным 
образовательным 

программам, в общей 
численности детей этого 

возраста до 70 - 75 
процентов, 

предусмотрев, что 50 
процентов из них 

должны обучаться за 
счет бюджетных 

ассигнований 
федерального бюджета 

Количество детей в 
возрасте от 5 до 18 
лет, обучающихся 
по дополнительным 
образовательным 
программам, - 5000 
чел. 

10651 
чел. 

В 2013-2014 учебном году программы дополнительного 
образования реализуются в 28 общеобразовательных 
учреждениях и в 2 учреждениях дополнительного 
образования детей.  

В системе муниципального дополнительного 
образования детей, подведомственной Управлению 
образования, с 1 сентября 2013 года занимаются 10651 
человек, что составляет 68,5 % от общего количества 
обучающихся. 

Количество дополнительных услуг в 
общеобразовательных учреждениях - 7381, работа проводится   
в 294 объединениях по 10 направлениям: 

социально-педагогическая  - 90,  
художественно-эстетическая - 65, 
физкультурно-спортивная - 58, 
культурологическая - 19, 
 научно-техническая - 15 , 
 спортивно-техническая - 9,  
 военно-патриотическая- 12,  
туристско-краеведческая - 8,  
эколого-биологическая - 7 , 
естественнонаучная -4. 
В Центре внешкольной работы в 2013-2014 учебном 



году занимается  2500 человек  
В Городском компьютерном центре  обучается в 2013-2014 

учебном году 770 детей. 
Указ от 07.05.2012г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления» 

 Уровень 
удовлетворенности 
граждан Российской 
Федерации (далее – 
граждане) качеством 
предоставления 
государственных и 
муниципальных услуг к 
2018 году – не менее 90 
процентов 
 

сокращение 
времени ожидания в 
очереди при 
обращении 
заявителя в орган 
государственной 
власти Российской 
Федерации (орган 
местного 
самоуправления) 
для получения 
государственных 
(муниципальных) 
услуг к 2014 году – 
до 15 минут 

15 
мин. 

Административные регламенты разработаны и 
утверждены по следующим услугам: 

1. Постановка на учёт и зачисление детей в 
муниципальные образовательные учреждения города 
Каменска-Уральского, реализующие основную 
общеобразовательную программу дошкольного образования 
(детские сады). 

2. Предоставление путевок детям в организации отдыха в 
дневных и загородных лагерях, санаториях. 

3.  Зачисление детей в муниципальные 
общеобразовательные учреждения города Каменска-
Уральского. 

4.  Предоставление информации о текущей успеваемости 
учащегося, ведение электронного дневника и электронного 
журнала успеваемости в муниципальных 
общеобразовательных учреждениях города Каменска-
Уральского. 

5. Предоставление информации об образовательных 
программах и учебных планах, рабочих программах учебных 
курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых 
календарных учебных графиках муниципальных 
общеобразовательных учреждений города Каменска-
Уральского. 

6. Предоставление информации об организации 
общедоступного и бесплатного дошкольного, начального 

  доля граждан, 
использующих 
механизм получения 
государственных и 
муниципальных 
услуг в электронной 
форме, к 2018 году – 
не менее 70 
процентов 

 



общего, основного общего, среднего (полного) общего 
образования, а также дополнительного образования в 
муниципальных общеобразовательных учреждениях города 
Каменска-Уральского. 

7. Предоставление информации из федеральной базы 
данных о результатах единого государственного экзамена 
выпускников муниципальных общеобразовательных 
учреждений города Каменска-Уральского. 

8. Предоставление информации о порядке проведения 
государственной (итоговой) аттестации обучающихся, 
освоивших образовательные программы основного общего и 
среднего (полного) общего образования. 

В сводном реестре государственных и муниципальных 
услуг Свердловской области размещена информация о всех 8-
ми услугах. Актуализация сведений по муниципальным 
услугам в Реестре государственных (муниципальных) услуг 
(функций) проводится своевременно. 

Мониторинг качества предоставления муниципальных 
услуг проводится по четырём услугам - №№ 1, 2, 3, 8 в 
списке. 

Разработаны и представлены в администрацию города 
ТКМВ по двум услугам - № 1 и 2 в списке. 

27.05.2013 подписано соглашение о взаимодействии 
Управления образования с ГБУ СО «Многофункциональный 
центр предоставления государственных (муниципальных) 
услуг». 

Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 602 
 обеспечить…до ноября 

2012г.: 
Увеличение 
количества 

257 Профилактика экстремизма, национализма и 
патриотическое воспитание среди несовершеннолетних 



разработку комплекса 
мер, направленных на 

совершенствование 
работы органов 

государственной власти 
Российской Федерации 

по предупреждению 
межнациональных 

конфликтов, включая 
создание эффективных 

механизмов их 
урегулирования и 

проведение системного 
мониторинга состояния 

межнациональных 
отношений, а также на 
активизацию работы по 

недопущению 
проявлений 

национального и 
религиозного 
экстремизма и 

пресечению 
деятельности 

организованных 
преступных групп, 

сформированных по 
этническому принципу 

проведенных в 
муниципальном 
образовании  
мероприятий 
профилактики 
экстремизма до 250 

является одним из направлений профилактической работы с 
обучающимися, воспитанниками и осуществляется в 
соответствии с  «Профилактики экстремизма в 
муниципальном образовании город Каменск-Уральский на 
2013 г.» и ведомственной целевой программы 
«Патриотическое воспитание обучающихся муниципальных 
образовательных учреждений города Каменска-Уральского» 
на 2012-2014 годы.         

Приоритетными стали направления, работа по которым 
обеспечивает молодежи самостоятельно и эффективно решать 
возникающие проблемы, создать условия и возможности  для 
успешной социализации и эффективной самореализации 
молодежи.  

Учитывая тенденции социально-экономического и 
общественно-политического развития города в среднесрочной 
перспективе, государственная молодежная политика    
реализуется по приоритетным направлениям: 

1. Воспитание гражданственности и патриотизма. 
2. Обеспечение занятости и трудоустройства молодежи. 
3. Формирование здорового образа жизни и организация 

отдыха и оздоровления      детей и молодежи. 
4. Поддержка талантливой и способной молодежи, 

детских и молодежных     позитивных инициатив. 
5. Профилактика безнадзорности, правонарушений и 

наркозависимости,     экстремистских проявлений среди 
молодежи. 

6. Поддержка деятельности молодежных и детских  
общественных объединений. 

7. Поддержка работающей и студенческой  молодежи. 

 Кол-во 
обучающихся, 
участвующих в 
деятельности 
патриотических 
объединений – 240 
чел. 

253 
чел. 

 Кол-во организаций, 
реализующих 
инновационные 
программы 
патриотической 
направленности - 20 

20 



8. Организационно-правовые меры управления 
молодежной политикой 

Фактов межэтнических конфликтов, проявлений 
экстремизма в муниципальных общеобразовательных 
учреждениях не установлено. 

 
Указ от 07.05.2012г. № 606 «О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации» 

 Обеспечить увеличение к 
2018 году ожидаемой 
продолжительности 
жизни в Российской 
Федерации до 74 лет 

Доля обучающихся, 
сдавших нормы 
физкультурного 

комплекса «Готов к 
труду и обороне» - 

28 % 

28% Проведена комплексная спартакиада школьников, в 
которой участвуют учащиеся 1-11 классов, в том числе 
проводятся соревнования и по программе многоборья ГТО, 
городской конкурс «А, ну-ка, парни!», спортивная игра 
«Зарница», «Президентские состязания».  

Общий охват участников составил 8924 человек. (56% от 
общего количества учащихся), что на 18% больше, чем в 
2012г..) В рамках мероприятий, направленных на подготовку 
продвижения эстафеты Олимпийского огня проведены 
спортивные соревнования для обучающихся, родителей во 
всех школах. 
 
 

Информация об уровне средней заработной платы отдельных категорий работников бюджетного сектора экономики 
реализации, в отношении которых предусмотрены мероприятия по повышению оплаты труда 

 

Категории работников бюджетной 
сферы, в отношении которых 

предусмотрены мероприятия по 
повышению заработной платы 

Среднемесячная 
заработная плата за 
2013 год,  рублей 

Соотношение к расчётному 
значению средней заработной 
платы по экономике в СО (к 
средней заработной плате по 

экономике в СО) за 2013 год, % 

Целевой показатель – 
соотношение к средней 

заработной плате по 
экономике в регионе в 

2013 году 
Педагогические работники 23 980 100,6 94,6* 



муниципальных дошкольных 
образовательных учреждений 

Педагогические работники 
муниципальных 

общеобразовательных учреждений 
27 565 97,1 100 

Педагогические работники 
муниципальных образовательных 

учреждений дополнительного 
образования детей 

19 530 112,8 65 

 
* Целевой показатель - отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных 
(муниципальных) образовательных организаций дошкольного образования к среднемесячной заработной плате в общем 
образовании города Каменска-Уральского. 

Начальник  
Управления образования      И.В. Малашенко 
 
 
 


